Facultatea de Biologie

Planul Operational pentru anul 2023!

Nr. | Obiective plan operational (si Activitati/actiuni Responsabil Resurse Termen
crt. | corespondenta cu obiectivele din necesare
planul strategic al facultatii)
Domeniul academic
1. Adaptarea continud a planurilor de | Restructurarea programelor de studii | -Responsabilii 31.12.2023
invatamant si  a continuturilor | masterale profesionale/planurilor de | programelor
stiintifice la dezvoltarea stiintifica si | invitimant 1n raport cu structura | directiilor de
tehnologica internationald, precum si | calificarilor de pe piata fortei de munca | specializare,
la cerintele societatii pe piata fortei | Restructurarea planurilor de invatimént | -Consiliul profesoral
de munca la programele de master in domeniul
Stiinta Mediului
Organizarea de intrevederi, workshop-
uri, mese rotunde cu agentii economici
potentiali angajatori ai absolventilor
facultatii
Atragerea  unor reprezentanti  ai
angajatorilor pentru prezentarea unor
tehnici specifice utilizate in diverse
laboratoare de analize si cercetare
2. Dezvoltarea ofertei educationale in | Organizarea a cel putin un program de | -Responsabilii 31.12.2023
domeniile Biologie si  Stiinta | studii post-universitare programelor
Mediului Dezvoltarea unui program de studii in | directiilor de
limba engleza la programul de licenta specializare,
-Consiliul profesoral
3. Promovarea si consolidarea | Popularizarea ofertei educationale a | Responsabilii Mai 2023
programelor  graduale si  post | Facultatii  prin organizarea ,zilelor | programelor

! Model creat in baza Strategiei Universitatii din Bucuresti: https://unibuc.ro/wp-content/uploads/2020/11/Strategia-de-dezvoltare-a-UB.pdf



https://unibuc.ro/wp-content/uploads/2020/11/Strategia-de-dezvoltare-a-UB.pdf

graduale in stransd legaturd cu
dezvoltarea infrastructurii si
activitatilor de cercetare, obiectiv
strategic, pe termen lung al facultatii

portilor deschise” si de manifestari de
prezentare a ofertei academice pentru
liceele din Bucuresti si din zona de Sud
si Sud-Est.

directiilor de
specializare

ce se integreazd in programul de | Realizarea unor actiuni publicitare in | Prof. Dr. Beatrice 31.12.2023
reforma si dezvoltare al Universitatii | mass- media, promovarea site-ului web | Radu
din Bucuresti al Facultatii pentru cresterea vizibilitatii | Responsabili lunie, Sept
activitatilor educationale si de cercetare | programe de studii 2023
ale facultatii, Tn scopul atragerii unui
numar mai mare de studenti in ciclurile
de licenta, master si doctorat
4. Cresterea nivelului de | Dezvoltarea de cursuri/ programe oferite | Conf. Dr. Luminita 31.12.2023
internationalizare prin integrarea | studentilor din universitatea europeand | Marutescu
colectivelor didactice Tn cat mai | CIVIS
multe retele internationale.
Domeniul cercetare
5. Asigurarea  cresterii  productiei | Publicarea de articole n reviste de | -Directorii centrelor 31.12.2023
stiintifice si calitdtii acesteia specialitate  recunoscute la  nivel | de cercetare
international, brevete, studii complexe cu | -Directorii ~ scolilor
caracter transdisciplinar, participari la | doctorale
intalniri stiintifice (conferinte, congrese) | -Coordonatori ~ de
internationale. doctorat
Cresterea participarii la competitii de | Directorii centrelor 31.12.2023
proiecte de cercetare | de cercetare
nationale/internationale
6. Stimularea cadrelor didactice si | Diseminarea  pe  site-ul  fiecarui | Directorii de 31.12.2023
studentilor in raport cu participarea si | departament a rezultatelor activitatii de | departamente
aportul lor la activitatea de cercetare | cercetare.
stiintifica
7. Cresterea  vizibilitatii  cercetarii | Organizarea si  co-organizarea de | Prodecan activitate 31.12.2023

stiintifice in domeniile Biologie si
Stiinta Mediului

congrese, conferinte, sesiuni de
comunicari si seminarii stiintifice
nationale si internationale.

de cercetare




Organizarea anuald de Tintalniri de
prezentare a rezultatelor cercetarii
colectivelor de cercetare

8. Parteneriat cu mediul privat pentru | Stimularea  procesului de transfer | Prodecan activitate 31.12.2023
oferire de servicii de cercetare tehnologic prin dezvoltarea cercetarii | de cercetare
aplicate, cu impact asupra societatii si a | Directorii  centrelor
politicilor  publice, generatoare de | de cercetare
schimbare si dezvoltare sociala.
Dezvoltarea unei unitati de servicii
suport pentru proiecte
9. Cresterea calitatii resursei umane Evaluarea anuala a activitatii de cercetare | -Prodecan activitate 31.12.2023
a cadrelor didactice si cercetatorilor | de cercetare
acordand atentie criteriilor minimale | -Comisia de calitate
CNATDCU  pentru  posturile  de
conferentiar (CSII) si profesor (CSI).
10. | Cresterea cooperarii interdisciplinare | Integrarea echipelor de cercetare in retele | Directorii  centrelor 31.12.2023
intra si inter-institutionala in domenii | internationale, capabile sd raspunda | de cercetare
de cercetare de varf cerintelor noilor competitii si directii de
cercetare.
Domeniul relatia cu societatea
11. | Parteneriate cu mediul economic | Realizarea de noi parteneriate de practicd | Conf. Dr. Elena 31.12.2023
pentru realizarea programelor de | si mentinerea celor existente cu | lIonicad, Lector dr.
practica de specialitate laboratoare medicale, agentii de mediu, | Livia Petrescu,
institutii de cercetare de stat si private. Lector Dr. Mihaela
Oprina
12. | Cresterea vizibilitatii personalului | Cresterea numarului de cadre didactice si | Prodecan activitate 31.12.2023
academic in relatia cu societatea cercetatori implicate in elaborarea de | de cercetare
politici publice, programe si actiuni de | Directorii centrelor
responsabilitate sociala. de cercetare
13. | Actiuni de voluntariat social “adopta | Desfasurarea de activitati de educatie | Director centru de 31.12.2023

o comunitate” in zona Insulelor
Brailei

ecologica

Intensificarea relatiilor cu grupurilor de
interes (stakeholders) din zona Insulele
Brailei

cercetare CCESES




14. | Realizarea unei situatii Alumni la | Realizarea unei baze de date privind | Responsabil 31.12.2023

nivelul facultatii absolventii Facultatii de Biologie comunicare cu UB
(Conf.dr. Elena
Ionica)

Domeniul asigurarii calitatii

15. | Promovarea unei culturi a calitatii la | Imbunatitirea programului de asigurare a | -Comisia de calitate 31.12.2023
nivelul FB  si  eficientizarea | calitatii la nivel educational si de | -Prodecan cu
proceselor de asigurare a calitatii cercetare; elaborare/actualizare | calitatea

regulamente/metodologii  facultate si | -Comisiile
comisii ale Consiliului Consiliului
Realizarea Dosarului de Management al

Calitatii facultdtii care sa includa toate
documentele de la fiecare program de

studiu si a dosarului de regulamente

16. | Realizarea unui invatamant | Elaborarea de regulamente pe domenii de | -Comisia de calitate Martie 2023
performant, centrat pe student activitate  care sd  reglementeze | -Prodecan relatia cu

elaborarea lucrarilor de licenta si | studentii
dizertatie, a lucrarilor pentru obtinerea

gradului didactic 1 in invatdmant, a
evaludrilor, periodice si finale etc.

17. | Implicarea si constientizarea de catre | Realizarea evaludrii corecte si periodice | -Directorii de lunie 2023
studenti, personalul didactic si de | a calitatii personalului prin completarea | departamente 31.12.2023
cercetare a necesitatii evaluarii | fiselor de autoevaluare -Prodecan cu
colegiale corecte si periodice calitatea

Realizarea corectd si periodica a | -Directorii de 31.12.2023
evaluarii fiecarui cadru didactic si | departamente

cercetator de catre directorul de | -Decan

departament si de cétre decan

Realizarea corecta si periodica a | -Directorii de Feb. 2023
evaluarii fiecarui cadru didactic de catre | departamente lunie 2023
studenti; revizuirea fiselor de evaluare; | - Comisia de calitate Dec, 2023

optimizarea metodologiei de aplicare a
chestionarelor

a facultatii




Domeniul internationalizarii

18. | Reorganizarea  programelor  de | Dezvoltarea programelor de master in | -Responsabilii 31.12.2023
master si elaborarea unor programe | limbi strdine si introducerea unor | programelor de
care sa asigure cresterea | discipline predate in limba engleza, in | master
competitivitatii si a nivelului | vederea deschiderii programelor de | -Decan
profesional de pregatire a | master catre participare internationala
absolventilor si atingerea nivelului de | Cresterea numarului de studenti strdini | -Consiliul profesoral Sept. 2023
recunoastere internationald a | inmatriculati la programele de licenta, | -Decan
diplomelor eliberate master si doctorat
Promovarea la nivelul FB a unor | -Consiliul profesoral 31.12.2023
programe de master europene comune -Decan
(double degree / joint degree).
Dezvoltarea de lucrari de doctorat in | -Directorii  scolilor 31.12.2023
cotutela, pe  baza intensificarii | doctorale
colabordrilor de cercetare cu colective de | -Conducétorii de
prestigiu din universitati si institute de | doctorat
cercetare  recunoscute  la  nivel
international.
19. | Cresterea numarului de parteneriate | Extinderea mobilitatilor in cadrul | Responsabili 31.12.2023
bilaterale, intensificarea cooperdrii | programului ERASMUS, cresterea | programe
cu alte facultati de profil din Europa | numarului de parteneriate bilaterale, | ERASMUS (Conf.
intensificarea cooperarii cu alte facultati | Dr. Diana Pelinescu)
de profil din Europa 1n cadrul | si CIVIS (Conf.dr.
programelor ERASMUS +si ERASMUS | Luminita Mérutescu)
MUNDUS, CIVIS.
Atragerea  specialistilor strdini  in | Decan 31.12.2023
activitatea de predare la programele de
master si doctorat
20. | Largirea si consolidarea participarii | Organizarea unor scoli de vara sau a unor | Directori 31.12.2023
colectivelor din facultate la retelele | module de specializare cu participare | departamente
europene cu profil didactic, cercetare | internationald
Domeniul activitatii cu studentii
21. | Cresterea eficientei procesului de | Organizarea de cursuri suplimentare in | Manager proiect 31.12.2023

predare, ameliorarea standardelor de
invétare si evaluare a studentilor

vederea consolidarii cunostintelor de

ROSE




baza ale studentilor din anul I si reducerii
abandonului universitar

(Conf.dr.Elena
Ionica)

22. | Dezvoltarea sistemului de consiliere | Organizarea de training-uri destinate | Manager proiect 31.12.2023
si orientare profesionalad a studentilor | studentilor, in vederea orientirii in | ROSE
la toate nivelurile cariera si a dezvoltarii personale a | (Conf.dr.Elena
studentilor Ionicd)
Crearea unei baze de date in privinta | Manager proiect 31.12.2023
urmarii carierei absolventilor ROSE
(Conf.dr.Elena
Ionica)
23. | Asigurarea unei pregatiri teoretice si | Implicarea in procent cat mai mare a | Prodecan cu Mai 2023
practice de calitate in toate domeniile | studentilor in proiectele de cercetare ale | crecetarea
de baza ale biologiei, biochimiei si | colectivelor de cercetare
stiintei mediului Organizarea periodicd a Sesiunii de
comunicari stiintifice a studentilor | Decan
Facultatii de Biologie pe sectiunile:
licentd, master si doctorat
Organizarea a cel putin un concurs
profesional al studentilor
24. | Cresterea capacitatii de adaptare a | Sustinerea practicii de specialitate pe | Responsabili 31.12.2023
studentilor la cerintele pietei muncii | teren pentru toti studentii de la licenta cu | practica studentilor
prin formarea unor competente | toate dificultitile financiare Conf. Dr. Elena
generale si practice Ionica, Lector dr.
Livia Petrescu,
Lector Dr. Mihaela
Oprina
Realizarea unor parteneriate Tn vederea | Responsabili 31.12.2023
plasarii pentru stagii de practici si | practica studentilor
internship Conf. Dr. Elena
Ionica, Lector dr.
Livia Petrescu,
Lector Dr. Mihaela
Oprina
Domeniul management si administratie
25. | Diversificarea resurselor de finantare | Participarea la proiecte finantate din | Directorii centrelor 31.12.2023

necesare  desfasurdrii  activitatilor

Fondul Social European.

de cercetare




didactice si de cercetare in Facultatea
de Biologie.

Implementarea
infrastructura

proiectelor de

-Consiliul profesoral
-Decan

31.12.2023

Atragerea de resurse financiare prin
stimularea Tncheierii de contracte de
cercetare si servicii cu mediul economic

Directorii  centrelor
de cercetare

31.12.2023

Atragerea de venituri provenite din
proiecte  cofinantate  din  fonduri
structurale

Directorii  centrelor
de cercetare

31.12.2023

26.

Cresterea eficientei utilizarii
resurselor financiare ale facultdtii
(reducerea deficitului financiar)

Promovarea unei politicii de personal
care sa asigure un echilibru intre
resursele financiare ale facultatii si
necesitatea promovarii cadrelor didactice
tinere si performante.

Prodecan cu resursa
umana

31.12.2023

Monitorizarea atentd a tuturor fondurilor
atrase si a modului in care vor fi utilizate.

Administrator ~ sef
facultate

31.12.2023

Restructurarea programelor de
invatdmant care sd asigure eliminarea
paralelismelor existente Tntre programele
de licenta si master

Consiliul profesoral

lulie 2023

27.

Asigurarea permanentd a unei baze
materiale  necesare  desfdsurarii
actului educational si de cercetare

Renovarea laboratoarelor si salilor de
Curs

Administrator  sef
facultate

31.12.2023

Reparatii si consoliddri ale cladirilor
facultitii

Administrator ~ sef
facultate

31.12.2023

Incheierea contractelor de asigurare a
operatiilor de service pentru
echipamentele din clddirile facultatii

Administrator ~ sef
facultate

31.12.2023

Incheierea contractelor de asigurare a
operatiilor de service pentru
echipamentele din clddirile facultatii

Administrator ~ sef
facultate

31.12.2023




Anexa la Planul operational

indeplinirea obiectivelor din Planul operational pe 2022

Nr. Obiective Indicatori de Activitati derulate pentru Rezultate obtinute Apreciere asupra
crt. (conform Planului masurare a atingerea obiectivelor atingerii
operational 2022) performantelor obiectivelor
(Obiectiv
indeplinit/partial
indeplinit/neinde
plinit)
Domeniul academic
1. Adaptarea continua a | Procent  cursuri  cu | Restructurarea programelor de studii / | 95% Tndeplinit
planurilor de invatamant | continut adaptat la cele | planurilor de invatamant in raport cu
si a  continuturilor | mai noi cunostinte in | structura calificarilor de pe piata fortei
stiintifice la dezvoltarea | domeniul Biologiei de munca
stiintifica si tehnologica
internationala, precum si
la cerintele societatii pe
piata fortei de munca
2. Promovarea si | Nr. actiuni de | Popularizarea ofertei educationale a | 25 postari Indeplinit
consolidarea popularizare a ofertei | Facultatii prin organizarea ,zilelor | 3 targuri ale educatiei
programelor graduale si | academice a facultatii portilor deschise” si de manifestari de | vizite in licee
post graduale in stransa prezentare a ofertei academice pentru
legatura cu dezvoltarea liceele din Bucuresti si din zona de Sud
infrastructurii si si Sud-Est.
activitatilor de cercetare, | Nr. actiuni publicitare Realizarea unor actiuni publicitare in | 43 aparitii mass-media Tndeplinit
obiectiv  strategic, pe mass- media, promovarea site-ului web
termen lung al facultatii al  Facultatii pentru  cresterea
ce se integreazd in vizibilitatii activitatilor educationale si
programul de reforma si de cercetare ale facultatii.




dezvoltare al | Nr. de studenti | Atragerea unui numir mai mare de | 211 licenti, 197 master, 33 | Indeplinit
Universitatii din | inmatriculati in anul I | studenti in ciclurile de licenta si master | doctorat
Bucuresti licentd,  mastere  si
doctorat
3. Compatibilizarea Nr intrevederi | Organizarea de intrevederi, workshop- | 4 (APM, Garda de mediu, | Indeplinit
programelor de studii la | (workshop-uri, mese | uri, mese rotunde cu agentii economici | institute de cercetare, Garda
nivel national, | rotunde) potentiali angajatori ai absolventilor | forestiera, administratii
reorganizarea  acestor facultatii parcuri nationale) din
programe de studii Tn Bucuresti, Cluj, Brasov,
raport cu calificarile de Timisoara
pe piata muncii.
4. Cresterea nivelului de | Nr cursuri inscrise in | Dezvoltarea de cursuri nscrise in | 5 cursuri TIndeplinit
internationalizare  prin | CIVIS catalogul CIVIS
integrarea  colectivelor
didactice si de cercetare
in cat mai multe retele
internationale.
Domeniul cercetare
5. Asigurarea cresterii | Nr. publicatii in reviste | Publicarea de articole in reviste de | 154 articole ISI Tndeplinit
productiei stiintifice si | cotate ISI specialitate  recunoscute la nivel | Capitole carti:
calitatii acesteia Nr. carti/capitole carti international, brevete, studii complexe | 4internationale+3 nationale
Nr. brevete cu caracter transdisciplinar, participari | 2 brevete
Nr. participari la intdlniri | la  intalniri ~ stiintifice  (conferinte, | 146 conferinte
stiintifice congrese) internationale. internationale+ 77 nationale
41 Conferinte co-organizate
Nr. proiecte cercetare in | Depunerea de proiecte de cercetare | 6 internationale Tndeplinit
derulare si depuse nationale/internationale, la cat mai | 36 nationale
multe competitii 34 proiecte depuse
6. Stimularea cadrelor | Postari pe site a | Diseminarea pe site-ul fiecarui | Postare incompleta Partial indeplinit
didactice si studentilor in | rezultatelor cercetarii departament a rezultatelor activitatii de
raport cu participarea si cercetare.
aportul lor la activitatea
de cercetare stiintifica
7. Cresterea  vizibilitatii | Nr. manifestari Organizarea si co-oOrganizarea de | 12 manifestari Tndeplinit

cercetarii _stiintifice in

organizate

congrese, conferinte, sesiuni de




domeniile Biologie si

comunicari $i seminarii stiintifice

Stiinta Mediului nationale si internationale.
8. Cresterea calitatii | Procent cadre didactice | Evaluarea anuala a activitatii de | 0.03% Tndeplinit
cercetarii ce indeplinesc | cercetare a cadrelor didactice si
criteriile CNATDCU cercetatorilor acordand atentie
criteriilor minimale CNATDCU pentru
posturile de conferentiar (CSII) si
profesor (CSI).
9. Cresterea cooperarii | Nr. colective incluse in | Integrarea echipelor de cercetare in | 5 (colective ale Tndeplinit
interdisciplinare intra si | echipe internationale retele internationale, capabile sa | departamentelor de
inter-institutionala ~ in raspunda cerintelor noilor competitii si | Biochimie, Microgen,
domenii de cercetare de directii de cercetare. Fiziologie si Biofizica,
varf Ecologie, Geneticd)
10. Stimularea procesului de | Nr. studii impact | Incheierea de contracte de cercetare si | 3 (ROADAPT, NAGOYA, Tndeplinit
transfer tehnologic prin | social servicii cu agenti economici. REFE)
dezvoltarea  cercetarii
aplicate, cu impact
asupra societdtii si a
politicilor publice,
generatoare de
schimbare si dezvoltare
sociala.
Domeniul relatia cu societatea
11. Parteneriate cu mediul | Nr. de | Realizarea de noi parteneriate de | 79 Tndeplinit
economic pentru | colaborare practica si mentinerea celor existente cu
realizarea  programelor laboratoare medicale, agentii de mediu,
de practica de institutii de cercetare de stat si private.
specialitate
12. Cresterea  vizibilitatii | Procent realizare Realizarea unei baze de date privind | - Neindeplinit
personalului academic in absolventii Facultatii de Biologie si
relatia cu societatea incercarea contactirii acestora.
Domeniul asigurarii calitatii
13. Promovarea unei culturi | Revizuirea metodologiei | Imbunititirea programului de asigurare | Metodologie revizuita Tndeplinit

a calitatii la nivelul FB si | de asigurare a calitatii

a calitatii la nivel educational si de
cercetare; elaborare/actualizare




eficientizarea proceselor
de asigurare a calitatii

regulamente/metodologii facultate si
comisii ale Consiliului

14. Realizarea unui | Elaborare regulamente | Elaborarea de regulamente pe domenii | Regulamente elaborate Tndeplinit
invatamant performant, | de elaborare a lucrérilor | de activitate care sa reglementeze
centrat pe student de finalizare a studiilor | elaborarea lucrarilor de licentda si
dizertatie, a lucrarilor pentru obtinerea
gradului didactic I in invataméant, a
evaluarilor, periodice si finale etc.
15. Implicarea si | Realizarea evaluarii Realizarea evaluarii corecte si periodice | Evaluari realizate Tndeplinit
constientizarea de catre a calitatii personalului prin completarea
studenti, personalul fiselor de autoevaluare
didactic si de cercetare a | Realizarea evaluarii Realizarea corecta si periodicd a | Evaluari realizate Tndeplinit
necesitatii evaludrii evaludrii fiecarui cadru didactic si
colegiale corecte  si cercetator de catre directorul de
periodice departament si de catre decan
Realizarea evaluarii Realizarea corectd si periodicd a | Evaluari realizate TIndeplinit

evaluarii fiecarui cadru didactic de catre
studenti

Domeniul internationaliza

rii

16.

Reorganizarea

programelor de master si
elaborarea unor
programe care si asigure

cresterea competitivitatil
si a nivelului profesional
de pregatire a
absolventilor si atingerea
nivelului de recunoastere
internationala a

diplomelor eliberate

Nr. programe de master | Demararea programelor de master in | 1 Partial indeplinit
in limbi straine | limbi strdine si introducerea unor
functionale discipline efectuate in limba engleza, in
vederea deschiderii programelor de
master cdtre participare internationald
Numar de studenti straini | Cresterea numarului de studenti straini | 21(2022)/19 (2021) Tndeplinit
inmatriculati la | Tnmatriculati la programele de licenta,
programele de licentd, | master si doctorat
master si doctorat
Elaborare programe de Promovarea la nivelul FB a unor | In curs de finalizare Indeplinit
master double programe de master europene comune
degree/joint degree (double degree / joint degree).
Nr. lucréri in cotuteld Dezvoltarea de lucrari de doctorat in | 1 Ecologie Indeplinit

cotuteld, pe baza intensificarii
colaborarilor de cercetare cu colective
de prestigiu din universitati si institute




de cercetare recunoscute la nivel
international.

17. Cresterea numirului de | Nr. parteneriate realizate | Extinderea mobilititilor in cadrul | Parteneriat program Master | Tndeplinit
parteneriate  bilaterale, programului ERASMUS si cresterea | interdisciplinar cu 5
intensificarea cooperarii numarului de parteneriate bilaterale, | universitati din CIVIS
cu alte facultati de profil intensificarea  cooperarii cu alte
din Europa facultati de profil din Europa in cadrul

programelor ERASMUS +si
ERASMUS MUNDUS, CIVIS.
Nr. specialisti straini | Atragerea specialistilor straini 1in | - Prof. hab. lonela Tndeplinit
invitati activitatea de predare la programele de | Guandjika- directorul
master si doctorat laboratorului de virologie al
Institutului Pasteur Bangui,
- Dr. Vlad Dinca (Finlanda)

18. Largirea si consolidarea | Nr. scoli de wvara | Organizarea unor scoli de vara sau a | 7 scoli de vara/seminarii TIndeplinit
participarii colectivelor | organizate unor module de specializare cu
din facultate la retelele participare internationala
europene  cu  profil
didactic, cercetare

Domeniul activitatii cu studentii

19. Cresterea eficientei | Nr. cursuri suplimentare | Organizarea de cursuri suplimentare in | 10 (disciplina Chimie, Tndeplinit
procesului de predare, | de pregatire vederea consolidarii cunostintelor de | semestrul I1 2022 si [ 2023)+
ameliorarea standardelor bazd ale studentilor din anul I si | 16 cursuri si laboratoare
de invatare si evaluare a reducerii abandonului universitar pregatitoare an I
studentilor (Septembrie)

20. Dezvoltarea sistemului | Nr. training-uri realizate | Organizarea de training-uri destinate | 12 Tndeplinit
de consiliere si orientare studentilor, in vederea orientdrii in
profesionala a cariera si a dezvoltdrii personale a
studentilor la  toate studentilor
nivelurile Procent realizare Crearea unei baze de date in privinta | - Neindeplinit

urmdrii carierei absolventilor

21. Asigurarea unei pregatiri | Realizarea sesiunii de | Organizarea periodica a Sesiunii de | Sesiune sustinutd in Mai Indeplinit

teoretice de calitate n
toate domeniile de baza
ale biologiei, biochimiei
si stiintei mediului

comunicdri stiintifice

comunicdri stiintifice a studentilor
Facultatii de Biologie cu trei sectiuni:
licenta, master si doctorat




22.

Cresterea capacitatii de
adaptare a studentilor la
cerintele pietei muncii

Realizarea practicii de
specialitate in teren

Sustinerea practicii de specialitate pe
teren pentru toti studentii de la licenta
cu toate dificultatile financiare

Practica desfasurata pe teren

pentru toate specializarile

Tndeplinit

prin ~ formarea  unor | Nr. institutii cu care s-au | Realizarea unor parteneriate in vederea | 19 Tndeplinit
competente generale si | realizat noi parteneriate | plasarii pentru stagii de practica si
practice internship
Domeniul management si administratie
23. Diversificarea resurselor | Nr. proiecte Participarea la proiecte finantate din | 2 proiecte Tndeplinit
de finantare necesare Fondul Social European.
desfasurdrii activitatilor | Nr. proiecte Implementarea proiectelor de | 1 Tndeplinit
didactice si de cercetare infrastructura
in Facultatea de | Nr. contracte Atragerea de resurse financiare prin | 1 contract REFE Tndeplinit
Biologie. stimularea Tncheierii de contracte de
cercetare si servicii cu mediul economic
Atragerea de  sponsorizdri  cu
reactivi/consumabile de laborator
Nr. proiecte Atragerea de venituri provenite din | 2 (ARCCA, Lifewatch) Tndeplinit
proiecte  cofinantate din fonduri
structurale
24, Cresterea eficientei | Punctajul total al fisei de | Promovarea unei politicii de personal | > 120% Tndeplinit
utilizarii resurselor | verificare CNATDCU a | care sa asigure un echilibru intre
financiare ale facultatii | candidatilor admisi la | resursele financiare ale facultatii si
(reducerea  deficitului | concursurile de ocupare | necesitatea ~ promovarii  cadrelor
financiar) a posturilor raportat la | didactice tinere si performante.
mediana nationala
publicata de CNFIS (cele
mai recente date
disponibile) pentru
acelasi grad didactic si
domeniu
Reducerea  deficitului | Monitorizarea  atenta ~a  tuturor | Reducere a deficitului sub Tndeplinit
bugetar fondurilor atrase si a modului in care | Imilion lei
vor fi utilizate.
Nr. programe Restructurarea programelor de | 3 programe la masterele Tndeplinit

restructurate

invatdmant care sd asigure eliminarea

profesionale




paralelismelor existente intre

programele de licenta si master

25.

Asigurarea permanenta a
unei  baze materiale
necesare desfasurarii
actului educational si de
cercetare

Nr. laboratoare renovate | Renovarea laboratoarelor si sdlilor de | 1 lab de Biologie celulara+ Tndeplinit
curs laboratoare statiunile Braila
si Sinaia
Nr. reparatii Reparatii si consolidari ale cladirilor | Canalizare, reparatii la lab Tndeplinit
facultatii Chimie
Nr. contracte de service | Incheierea contractelor de asigurare a | Service microscoape, Tndeplinit

operatiilor de  service  pentru
echipamentele din cladirile facultatii

echipamente de birou si aer
conditionat

14



